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MESA DIRETORA & MEMBROS PARLAMENTARES - 20° LEGISLATURA

Mesa Diretora

* Presidente: Max Russi (Max Joel Russi) - Podemos

* 1° Vice Presidente: Julio Campos (Julio José de Campos)
- UNIAO BRASIL

» 2° Vice Presidente: Gilberto Cattani (Gilberto Moacir Cat-
tani) - PL

* 3°Vice Presidente: Wilson Santos (Wilson Pereira do San-
tos) - PSD

* 1° Secretario: Dr. Jodo (Jodo José de Matos) - MDB

» 2° Secretario: Paulo Araujo (Paulo Roberto Araujo) - RE-
PUBLICANOS

» 3° Secretario: Diego Guimaraes (Diego Arruda Vaz Guima-
rées) - REPUBLICANOS

* 4° Secretario: Elizeu Nascimento (Elizeu Francisco do
Nascimento) - NOVO

» 5° Secretario: Fabio Tardin Fabinho (Fabio José Tardin) -
Podemos

» 6° Secretario: Juca do Guarana (Lidio Barbosa) - MDB

Membros Parlamentares

» Beto Dois a Um (Alberto Machado) - Podemos

» Carlos Avallone (Carlos Avallone Junior) - PSDB

» Chico Guarnieri (Francisco Guarnieri de Lima) - PSDB

« Dilmar Dal Bosco - UNIAO BRASIL

* Dr. Eugénio (José Eugénio de Paiva) - REPUBLICANOS

» Eduardo Botelho (José Eduardo Botelho) - MDB

» Faissal (Faissal Jorge Calil Filho) - PL

» Janaina Riva (Janaina Greyce Riva Fagundes) - MDB

» Ludio Cabral (Ludio Frank Mendes Cabral) - PT

* Nininho (Ondanir Bortolini) - REPUBLICANOS

+ Sebastido Rezende (Sebastido Machado Rezende) -
UNIAO BRASIL

» Thiago Silva (Thiago Alexandre Rodrigues da Silva) - MDB

+ Valdir Barranco (Valdir Mendes Barranco) - PT

» Valmir Moretto (Valmir Luiz Moretto) - REPUBLICANOS
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 280/2026

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o Ato da Mesa Diretora n® 263/2025, de 05/02/2025,

RESOLVE:

Conceder a servidora CHRISTIANE DE CARVALHO BURITY, matricula n® 45604, o direito a ausentar-se do servigo por
8 (oito) dias consecutivos, no periodo de 01/10/2026 a 08/10/2026, em raz&o do falecimento familiar, nos termos do
artigo 124, inciso lll, alinea “b”, da Lei Complementar n° 04, de 15 de outubro de 1990, conforme consta no Processo n°
2026966535935, de 07 de outubro de 2026.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Assembleia Legislativa de Mato Grosso, Cuiabd, 14 de outubro de 2026.
MAYTHANA RODRIGUES

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 278/2026

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso das atribuigdes que Ihe confere o Ato da Mesa Diretora n® 263/2025, de 05/02/2025.

RESOLVE:

Conceder ao servidor WILLIAN DE CARVALHO BATISTA, matricula n® 42507, 8 dias de licenca para tratamento de sau-
de, no periodo de 30/09/2026 a 07/10/2026, nos termos do artigo 229, da Lei Complementar n° 04, de 15/10/1990, confor-
me consta no Processo n°® 1463/2026, de 09 de outubro de 2026, do ISSSPL, e Protocolo n® 2026353154191, de 07/10/
2026.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Assembleia Legislativa de Mato Grosso, Cuiabd, 13 de outubro de 2026.
MAYTHANA RODRIGUES

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 008/2026

Regulamenta o Programa Servidor de Destaque, no ambito da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso, para o
Exercicio 2026.

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que
Ihe conferem a Constituicdo Estadual e o Regimento Interno, e considerando o disposto no art. 4° da Resolugéo n° 10.632/
2025,

RESOLVE

Art. 1° Esta Resolugao regulamenta, para o Exercicio 2026, no ambito da Assembleia Legislativa do Estado de Mato
Grosso, o Programa Servidor de Destaque, instituido pela Resolugéo n° 10.632/2025.
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Paragrafo unico. Para o Exercicio 2026, no dambito do Programa Servidor de Destaque, o principal critério para a indi-
cacao sera a atuagao do servidor, individualmente ou representando uma equipe, que tenha fortalecido a missao
institucional da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso, contribuindo para o reconhecimento da instituicao
como referéncia na representatividade da sociedade.

Art. 2° O Programa sera coordenado pela Secretaria de Gestao de Pessoas, que ficara responsavel por:
| — divulgar o regulamento para o Exercicio 2026;
Il — receber as indicagdes;

[l — organizar a comissao avaliadora e consolidar as indica¢des validadas, para publicacdo da relagcado dos agraciados por
Portaria da Mesa Diretora.

Art. 3° A comissao avaliadora sera composta por:

| — Carlos Alexandre Alves Nunes;

Il — Newton Gomes Evangelista;

[l — Maythana Gomes Rodrigues.

§ 1° Compete a comissao avaliadora:

| — analisar as indicagdes recebidas, nos termos do art. 4° e do Anexo | desta Resolugéo;

Il — validar as justificativas apresentadas nas indicagdes em face do critério principal e dos requisitos do art. 6°, bem como
as de que tratam o § 4° do art. 4° e 0 § 4° do art. 6%

[Il — comprovar a inexisténcia dos impedimentos previstos no § 1° do art. 6°;

IV — rejeitar a indicagéo, solicitando ao gestor novo nhome para concorrer, sempre que constatar impedimento previsto no
§ 1° do art. 6° ou néo validar a justificativa apresentada;

V — autorizar, mediante justificativa, a nova indicagédo de que trata o § 2° do art. 6°.
§ 2° Os membros da comissao néo poderéo ser indicados ao Programa.

Art. 4° O gestor maximo da unidade administrativa, nos termos do Anexo | desta Resolugéo, podera indicar, para con-
correr ao Programa e observados os limites abaixo, os servidores vinculados a unidade administrativa, incluindo efetivos,
comissionados, terceirizados e servidores de outros 6rgaos cedidos a Assembleia Legislativa, bem como os aposentados
que nela tenham servido:

| — unidades administrativas com até 20 servidores, 1 indicado;
Il — unidades administrativas com 21 e até 80 servidores, 2 indicados;
Il — unidades administrativas com mais de 80 servidores, 3 indicados.

§ 1° O numero de indicados previsto nos incisos deste artigo refere-se ao total de indicagdes possiveis por unidade ad-
ministrativa (conforme estrutura expressa na Resolugdo Administrativa n® 002/2026/MD/ALMT), independentemente da
categoria prevista no art. 5°, podendo ser distribuido entre uma ou mais categorias, a critério do gestor maximo da unida-
de.

§ 2° Na hipodtese de apenas uma indicagao, esta devera ser feita em apenas uma das categorias previstas no art. 5°.

§ 3° O gestor maximo da unidade administrativa enviara as informacgées dos indicados, conforme Anexo Il desta Resolu-
¢ao, a Secretaria de Gestdo de Pessoas.

§ 4° O servidor serd indicado individualmente, ainda que represente uma equipe, hipétese em que a justificativa da atua-
¢ao da equipe devera constar do formulario constante do Anexo Il
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Art. 5° As categorias contemplarao:
| — Servidor de Destaque — Efetivo;
Il — Servidor de Destaque — Comissionado;

[l — Servidor de Destaque — Homenagem Especial — aposentados, terceirizados ou cedidos de outros 6rgaos a Assem-
bleia Legislativa de Mato Grosso.

Art. 6° Na indicagdo de que trata o art. 4°, o gestor da unidade devera demonstrar que o servidor indicado atende aos
seguintes requisitos, observado o critério principal previsto no paragrafo unico do art. 1°:

| — compromisso com o interesse publico e com a Administragdo Publica;

Il — responsabilidade e zelo no exercicio das fungoes;

[Il — ética e integridade profissional,

IV — iniciativa e espirito inovador;

V — espirito de colaboragao e trabalho em equipe;

VI — postura facilitadora e resolutiva;

VIl — empatia e cordialidade nas relagdes de trabalho e no trato com o publico;

VIII — compartilhamento de conhecimento e valorizagdo dos colegas;

IX — promogao da harmonia no ambiente de trabalho;

X —exemplo e inspiragcao para os demais servidores.

§ 1° Constituem impedimentos a indicacao:

| — existéncia de processo administrativo disciplinar em curso contra o servidor indicado;
Il — aplicagéo de penalidade disciplinar nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses;

[l — registro de faltas injustificadas no Exercicio 2026, tratando-se de indicado em atividade na Assembleia Legislativa.

§ 2° O servidor agraciado no exercicio anterior ndo podera ser novamente indicado, salvo autorizagdo da comissao avali-
adora, na forma do inciso V do § 1° do art. 3°.

§ 3° E vedado o agraciamento simultidneo do mesmo servidor em mais de uma categoria no mesmo ciclo anual.

§ 4° A indicagéo de terceirizados e servidores de outros 6rgaos devera ser acompanhada de justificativa fundamentada
do gestor maximo da unidade, detalhando as atividades desenvolvidas e o impacto positivo gerado.

§ 5° Na categoria do inciso lll do art. 5°, o critério principal e os requisitos deste artigo serdo aplicados na medida de sua
compatibilidade com as atividades desenvolvidas pelo indicado, considerando-se, no caso dos aposentados, a atuagao
durante o periodo em que serviram a Assembleia Legislativa.

Art. 7° O Programa, relativo ao Exercicio 2026, ocorrera preferencialmente durante a semana em que se comemora o
Dia do Servidor Publico, em cerimdnia publica, ou, em caso de impossibilidade justificada, em data definida pela Mesa
Diretora, com divulgagéo nos canais oficiais da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso.

Art. 8° Os servidores indicados e validados pela comissao avaliadora serdo agraciados com:
| — diploma de reconhecimento emitido pela Secretaria de Gestédo de Pessoas;

Il — anotacdo na vida funcional;

Il = mogé&o de aplauso aprovada pelo Plenario.

Paragrafo unico. Ndo havera anotacao em historico funcional na categoria do inciso Il do art. 5°.
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Art. 9° Para fins deste regulamento, consideram-se servidores todos aqueles que atuam na unidade administrativa, in-
cluindo efetivos, comissionados, terceirizados e servidores cedidos de outros 6rgaos a Assembleia Legislativa.

Paragrafo unico. Os aposentados, os terceirizados e os servidores cedidos de outros 6rgaos somente poderao ser indi-
cados na categoria do inciso Il do art. 5°, computando-se a indicagdo de aposentado nos limites do art. 4°, os quais séo
definidos com base no numero de servidores em atividade na unidade administrativa.

Art. 10 Fica revogada a Resolugao Administrativa n® 15/2025.

Art. 11 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos para o Exercicio 2026.
REGISTRADO, PUBLICADO, CUMPRA-SE.

Cuiaba/MT, 14 de Outubro de 2026.

Dep. Max Russi Presidente
Dep. Dr. Joao 1° Secretario
ANEXO |

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

1. CONSULTORIA TECNICA DA PROCURADORIA DA MULHER.
2. ESCOLA DO LEGISLATIVO.

3. OUVIDORIA-GERAL.

4. PRESIDENCIA, incluindo:

Superintendéncia de Articulagdo Institucional.

Superintendéncia de Cerimonial e Eventos

Superintendéncia Executiva da Presidéncia.

Superintendéncia de Relagdes Internacionais.

Superintendéncia de Seguranga Civil.

Superintendéncia de Seguranga Militar e Legislativa.

5. PRIMEIRA SECRETARIA, incluindo:

Superintendéncia Executiva da 12 Secretaria.

Superintendéncia de Gestao Administrativa.

6. PROCURADORIA-GERAL, incluindo:

Corregedoria-Geral da Procuradoria-Geral da Assembleia Legislativa.
7. SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PATRIMONIO, incluindo:
Superintendéncia de Administragao e Patriménio.

Coordenadoria de Obras e Servigos de Engenharia.

Coordenadoria de Protegao contra Incéndio e Panico.
Superintendéncia de Manutencgéo.

8. SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL, incluindo:
Superintendéncia Executiva de Imprensa.

Superintendéncia da Radio Assembleia.
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Superintendéncia da TV Assembleia.

9. SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO.

10. SECRETARIA DE CULTURA E MEMORIA DO LEGISLATIVO.

11. SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, incluindo:
Superintendéncia de Saude e Qualidade de Vida.

Superintendéncia do Fundo de Assisténcia Parlamentar — FAP.
Superintendéncia do Instituto de Seguridade Social dos Servidores do Poder Legislativo — ISSSPL.
12. SECRETARIA DE INTEGRAGAO SOCIAL E CIDADANIA.

13. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E FINANCAS.
14. SECRETARIA DE SERVICOS LEGISLATIVOS.

15. SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO.

16. SECRETARIA PARLAMENTAR DA MESA DIRETORA, incluindo:
Consultoria Legislativa.

Nucleo das Comissoes.

Superintendéncia de Plenario.

17. SECRETARIA-GERAL, incluindo:

Superintendéncia da Secretaria-Geral.

Superintendéncia de Contratos, Convénios e Documentos Correlatos.
Superintendéncia de Licitagao.

Superintendéncia de Planejamento Estratégico.

ANEXO Il

FORMULARIO PROGRAMA SERVIDOR DE DESTAQUE — EXERCICIO 2026
A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Assunto: Indicagdo ao Programa Servidor de Destaque 2026.

1. Dados do Indicado

Nome completo:

CPF:

Matricula Funcional (quando houver):

Unidade Administrativa:

Cargo/Fungéo:

Categoria de indicagao: ( ) Efetivo () Comissionado ( ) Homenagem Especial
2. Tempo de servigo prestado a Assembleia Legislativa

Data de ingresso:

Tempo total de servigo (anos/meses):

Data de aposentadoria (aposentados):

3. Curriculo
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Formagao académica:

Cursos de capacitagdo relevantes:

Experiéncia profissional (resumo das principais fungées e atividades desempenhadas):
4. Justificativa para indicagao

Descreva os motivos que justificam a indicagédo do servidor, demonstrando como sua atuagao, individualmente ou repre-
sentando uma equipe, fortaleceu a misséo institucional da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso, contribuindo
para o reconhecimento da instituicao como referéncia na representatividade da sociedade:

5. Documentos anexos

() Curriculo atualizado () Certificados de cursos ( ) Premiagdes e reconhecimentos anteriores ( ) Outros documentos que
comprovem 0s requisitos

6. Declaragao do gestor

Declaro que as informacgdes prestadas sao verdadeiras e que o indicado atende aos requisitos do Programa Servidor de
Destaque.

Cuiaba/MT, [Dia] de [Més] de 2026.

[Nome Completo do Gestor]

[Unidade Administrativa]
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